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1ère catégorie : Prix santé & 
environnement pour l’action 
destinée aux collaborateurs et 
aux élus



Jardins partagés (MGEN)
Création de jardins partagés et d’un espace convivial pour les 
salariés, favorisant le bien-être et la cohésion sociale au sein de 
l’établissement.

- Objectif : Encourager le bien-être et la cohésion en milieu 
professionnel par le jardinage collaboratif, tout en soutenant une 
alimentation saine et durable.

- Action concrète : mise à disposition de 27 parcelles de jardin de 
15 m², avec accès à un espace pique-nique et barbecue, 
permettant aux salariés et à leurs familles de cultiver leurs 
propres légumes.

- Impact : 22 professionnels bénéficient de cet espace, contribuant 
à des échanges interprofessionnels, au bien-être au travail et à 
l’amélioration du pouvoir d’achat.

- Date de l’action : débutée le 1er janvier 2024, toujours en action.
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Pourquoi avoir lancé cette action ?
- Le bien-être et la détente : proposer un espace où les collaborateurs peuvent se 

ressourcer et cultiver un jardin, renforçant ainsi leur bien-être mental et physique.
- La cohésion sociale : rapprocher les salariés de différents secteurs autour d’une 

activité commune, favorisant ainsi des liens durables et un sentiment de 
communauté.

- Le développement durable : promouvoir des pratiques de jardinage 
écoresponsables, notamment l’utilisation raisonnée de l’eau et des engrais, 
conformément au règlement établi par la direction et les jardiniers.
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Quels sont les impacts de cette action ?
Retombées et résultats des jardins partagés
- Une participation active : 22 professionnels engagés dans l’entretien des parcelles, 

facilitant les échanges via un groupe WhatsApp et la présence de référents pour la 
communication avec la direction.

- Le renforcement de la convivialité : Événements réguliers (apéritifs, pique-niques) 
organisés entre les jardiniers, avec inauguration festive en août 2024.

- Les perspectives d’avenir : La direction envisage l’extension du projet pour répondre à 
la forte demande et encourager davantage de participants.
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