


En 2020, il était une fois les interrégionales...

5 février a Reims
7 février en Martinique

17 février a Bordeaux

25 février a Paris

16 septembre a Tours

21 septembre a Nantes

12 octobre a Lyon

20 octobre a Aix-en-Provence

ont participés en présentiel ou a distance

d’initiatives remontées lors des
ateliers et questionnaires pour
faire vivre le groupe, inter entités,
dans les territoires




En 2020, il était une fois les interrégionales
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En route pour le Festival des engagements !
Les 9 et 10 novembre 2020

12 entités représentées
1,5 jour d’atelier et pléniere

13 rapporteurs de projets

Qui travaillent et synthétisent les idées recueillies
lors des interrégionales et




5 themes prioritaires d’actions
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5 themes prioritaires d’actions

» Mieux nous connaitre entre acteurs du groupe :

* Région Occitanie — MNT et MGEN

Action de prévention commune a Tarbes sur les troubles musculo squelettiques (projet qui contribue aussi
au théme « Apporter davantage de valeurs»)

* Toutes régions — Toutes entités de VYV3

Référentiel VYV3 : un outil digital qui rassemble les dispositifs de I'offre de soins et d’'accompagnement de
VYV3 pour permettre aux mutuelles et entités du groupe de répondre aux situations de vie de leurs
adhérents, en les orientant vers ces solutions de proximité, telles que le transport sanitaire, le matériel
médical, le funéraire, mais également toutes les activités et services des 1 400 établissements de VYV3

» Mieux accompagner les 11 millions d’aidants en France

4 pilotes pour faciliter la détection des situations d’aidants et d’aidés, diagnostiquer leurs besoins et leur

proposer un accompagnement adapté.

* Toutes régions - MGEN

* Régions Bourgogne Franche Comté, Pays de la Loire, Centre Val de Loire - VYV3 — Harmonie Medical
Services

* Sud Ouest — Harmonie Mutuelle

* Toutes régions — RMA



5 themes prioritaires d’actions

» Défendre un projet de société plus solidaire et verte

* Bretagne - Groupe Arcade-VYV / I'ESH Les Ajoncs et VYV3 Bretagne/Mutualité Frangaise 29-56

Logements séniors intermédiaires mutualistes « Le Pré du Bois » situés a Baden, pour « un vieillissement en

meilleure santé »

* Région Occitanie (Toulouse) — VYV3 UMT Terre d’Oc, VYV Partenariats, MNT, SMACL, MGEFI, MASFIP,
MGEN, HM, MDD, UMR...

Projet Icope de 'OMS : Prévenir et détecter les fragilités au plus tot, par un suivi individualisé pour ralentir la

perte d’autonomie et retarder la dépendance.

» Apporter davantage de valeurs aux adhérents, patients et partenaires

* Région Pays de la Loire - VYV3 Pays de la Loire et la Mutuelle La Choletaise, membre de VYV Coopération
Création d’un service médical de proximité pour répondre aux enjeux des soins de premiers recours au sein
de territoires touchés par la désertification médicale

* Région Occitanie (Toulouse) — UMG Groupe VYV /Ambassadeurs VYV Occitanie/Harmonie
Mutuelle/MAIF/SMACL/Université de Toulouse/CNIL (et d’autres entités a venir !)

Confiance et E-Santé : Evénement le 30 novembre 2021, conférences et ateliers sur le sujet :

Téléconsultation, télésuivi, outils connectés en santé. Qu’est-ce qui génére la confiance dans l'utilisation de

ces outils et applications numériques en santé, son concepteur, son usage ?

» Renforcer I'influence du Groupe VYV
* Toutes régions — toutes entités
Plaidoyer grand age : faire connaitre nos propositions auprés des pouvoirs publics







La démarche des Pépinieres
Pourquoi — Comment ?

Comment ?|

3 régions vont s’engager dans cette démarche pilote sur les prochains mois. Les apprentissages qui vont

émerger de ce travail seront partagés pour permettre a tous de mieux comprendre comment "activer le
Pour multiplier et renforcer les actions communes pouvoir du faire groupe" localement.

inter-entités dans les régions autour de ces 5 themes,
nous avons imaginé un dispositif d’accompagnement
collaboratif :

L’Occitanie est dans les starting blocks !
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° Accélérer la mise en mouvement dansles . == ===

régions, ISE EN VISIBILITE DES INITIATIVES DEJA EXISTANTES SUR TOUS LES TERRITOIRES)
° Faciliter la vie des porteurs de projets,
notamment en rendant les ressources existantes * U'Occitanie a été parlac ission d’animation territoriale et la région a validé ce choix le 25/01

plus visibles et actionnables des acteurs de
territoires,

° Favoriser I'émergence d'initiatives communes,
portées et soutenues dans la durée localement.

Fort de I'expérience réussie du Festival des Engagements, I"équipe de Codesign-it sera a nos c6tés pour animer
cette démarche : chaque région sera notamment accompagnée d’un bindbme de facilitateurs.



La démarche des Pépin

Les questions fréquentes

Comment les 3 régions pilotes sont-
elles choisies ?

C'est un mélange entre les initiatives
existantes, I'envie locale de participer et le
regard du groupe sponsor national. L’envie
de la région joue un grand réle !

Que se passe-t-il pour les autres
régions (ou il n’y a pas encore de
Pépiniéres) ?

Elles peuvent initier, en toute autonomie,
des actions communes entre entités, la ol
elles ont envie ! Tous les hommes et les
femmes peuvent participer a leur niveau
avec simplicité et bon sens ! Et I'équipe
accompagnatrice est a leur disposition.

Quels types d’initiatives cherchons-
nous a favoriser ?

Des initiatives qui contribuent a la
concrétisation du groupe - autour des 5
thématiques — et font ainsi la preuve du
service apporté a nos adhérents...

Et il est bienvenu de partir d’initiatives
existantes pour les partager entre entités. Les
acteurs régionaux sont les plus a méme de
trouver les sujets sur lesquels il est
localement pertinent de davantage faire
groupe.
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Comment est composé le groupe de
préparation régional ?

Un subtil dosage pour avoir un petit groupe
de personnes motivées, collaborateurs et
élus, représentatifs des différentes entités
sur la région...

Y-a-t-il des
groupe pour soutenir les initiatives ?
L'approche se veut frugale, il n'y a pas de
budget national. Mais la ressourcerie va
accompagner, mettre en lien, pour s’appuyer
sur des dispositifs existants. Les filieres métiers
des entités sont également en soutien.

budgets nationaux du

Quels types d’accompagnement pour
soutenir les initiatives dans la durée ?
C’est a préciser en région ! L'idée est que les
régions s’organisent pour faire avancer ces
actions communes localement.

Une démarche de Ressourcerie va permettre de
rendre les ressources et outils, existants au
national dans les entités, plus lisibles et
accessibles aux acteurs de terrain.

Combien de temps cela va me prendre ?
Cela dépend de votre rdle ! Mails il y a
différents niveaux de sollicitations pour rendre
ce temps transverse compatible avec les
agendas.

Comment rester informé(e) de la
démarche ?

Des retours d’expérimentations seront prévus
afin de partager les apprentissages tout au long
de la démarche. Promis on vous communique
les dates et modalités prochainement. Cela se
passera notamment sur Groupe VYV Info et La
Tivy.

Qui se cache derriere
ressourcerie@groupe-vyv.fr ?

Leila, Florian, Olga, Clémentine, Benoit et Victor
font partie de I'équipe cceur, au service du
succes de la démarche.



https://info.groupe-vyv.fr/
https://la-tivy.info.groupe-vyv.fr/
mailto:ressourcerie@groupe-vyv.fr




La démarche des Pépinieres
Rejoignez-nous !

Vos premiers outils gagnants :

n . 5 - Ce powerpoint est a votre disposition : partagez-le pour
Vous étes curieux ? mobiliser des le mois d’avril une équipe cross-entités associant élus et

V | . d | d , h 2 collaborateurs et ainsi amorcer concretement la démarche (mieux se connaitre,
Oous voulez mieux comprendre la demarche : identifier les besoins de proximité,...).

Vous avez déja une idée ?

- La vidéo de présentation : partagez-la pour donner envie.

Vous étes a la recherche d’un coup de pouce ?

- Groupe VYV Info et La Tivy : Suivez les premieres initiatives et |'actualité des

Vous voulez faire connaitre une belle pépinieres au sein des régions pilotes
initiative locale ?

- La ressourcerie : une équipe projet composée d’acteurs multi-directions et
d’expertises complémentaires, au service du succes de la démarche, va jouer la
courroie de transmission entre les idées / besoins exprimés par les acteurs de régions

Une éque est é votre écoute joignable sur et ce qui est disponible ailleurs (outils, expertises, informations, projets...) pour les
)

aider. Elle va batir sa fagon d’opérer au fur et a mesure que la démarche des
Pépinieres se lance. N’hésitez pas a la contacter !

420163


mailto:ressourcerie@groupevyv.fr

La démarche des Pépinieres
Suivez-nous !

Retrouvez régulierement sur Groupe VYV Info et La Tivy,
de initiatives illustrées et partagées.

Le site d'information des collaborateurs
et élus du Groupe VYV

Et toujours :



https://info.groupe-vyv.fr/
https://la-tivy.info.groupe-vyv.fr/
mailto:ressourcerie@groupevyv.fr

trouve tres
1tot !




